STATUT

POLSKIE TOWARZYSTWO
OCHRONY PTAKOW

wraz ze zmianami uchwalonymi przez Walne Zgromadzaa Cztonkow, ktére odbyto s¢ w
Biatymstoku w dniu 09 kwietnia 2011 r.



Rozdziat I. Postanowienia ogolne

8 1. Polskie Towarzystwo Ochrony Ptakow, zwane w dalszyastanowieniach statutu PTOP,
jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiada essldgorawry, zostato zawjzane na
czas nieograniczony i me prowadzi dziatalng¢ pozytku publicznego.

8§ 2. Terenem dziatania PTOP jest Rzeczpospolita Polska @ zachowaniem stosownych
przepisow terytoria innych patw.

§ 3. Siedzily wtadz PTOP jest Biatowig.

8 4. PTOP ma prawoaywania pieczci i odznak zgodnie z obow#ujacymi przepisami.

8§ 5. PTOP mae nalee¢ do innych krajowych i midzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

Rozdziat II. Cele isrodki dziatalnosci

§ 6. Celem PTOP jest:

1.
2.
3.

Ochrona ptakéw, ze szczegolnym uverlylieniem ochrony ich siedlisk.
Poznawanie stanu i obserwowanie zmian awifauny.
Szerzenie wiedzy na temat ptakow, zagfiach bytowania i méliwosci ochrony.

8 7. Cele powysze PTOP ogga przez:

1.

w N
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Podejmowanie i uczestniczenie w dziataniach praWwngterongcych ptaki, miejsca
ich wystpowania i wszelkie niezidne im dozycia elementysrodowiska przyrodni-
czego.

Sprawowanie nadzoru i zadzanie prawnymi formami ochrony przyrody.

Ochrore czynry rozumiaa m.in. jako:

a) zabezpieczanie, konserwacjpudowe miejsc tgowych,

b) zabezpieczanie i ksztaltowaniegbwisk, zerowisk, noclegowisk oraz innych
miejsc wysg¢powania ptakow,

c) zabezpieczanie i ksztattowanie miejsc i siedliskt@rych wys¢puja gatunki fau-
ny i flory stanowice pokarm ptakéw lub wptywage w inny sposob na populacje
ptakéw Egowych i wedrownych,

d) wykupywanie i wydzierawianie gruntéw stanowgcych kgowiska, zerowiska,
noclegowiska i inne miejsca wgpbwania ptakow,

e) prowadzenie gospodarstw: rolnego, rybackiegéridgo,

f)  moaozliwos¢ refundowania wiscicielom, dziezawcom i wytkownikom nierucho-
maosci strat wynikagcych z:

— gniazdowania rerowania ptakow,

— uzytkowania przez nich gruntéw w sposob zgodny zcaleami PTOP.
Edukacg i udziat w tworzeniu naukowych podstaw ochronyypozly ze szczegélnym
uwzgkdnieniem ptakow oraz ich siedlisk realizowane npioprzez:

a) monitoring, badania naukowe i gromadzenie dokunofinta

b) organizowanie i uczestniczenie w spotkaniach, wataeh, konferencjach i szko-
leniach,

c) prowadzenie lekcji, ze§ szkolnych i obozow,

d) promowanie i upowszechnianie wiedzy.

Upowszechnianie zasad zréwnaeaego rozwoju ze szczegollnym uwgadtieniem

rozwoju obszarow wiejskich.

Wspotprae z instytucjami oraz osobami prawnymi i fizycznyrkipre wyrag cheé

wspolnej realizacji celow PTOP.

Powotywanie fundacji.

Zatrudnianie 0sob fizycznych.



9. Prowadzenie dziataldoi gospodarczej, na zasadach élaeych w odebnych przepi-
sach, wydcznie jako dziataln&ci dodatkowe.

Rozdziat Ill. Cztonkowie, ich prawa i obowazki

Rozdziat Ill.A. Czlonkowie

§ 8. Czlonkowie PTOP dziglsie na:
1. Zwyczajnych.
2. Wspieragcych.
3. Honorowych.

Rozdziat Ill.B. Czlonkowie zwyczajni

8 9. Czionkiem zwyczajnym me zosta kazda osoba fizycznachaca obywatelem polskim
oraz cudzoziemcy w tym nie maly miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczposjolit
Polskiej.

8§ 10. Warunkiem przyjcia w poczet cztonkdw zwyczajnych jest wola reakiaoia celow PTOP
potwierdzona pisemnie w postaci deklaracji orazazsnie sktadki cztonkowskiej. Osoby,
ktore nie ukaczyty 16 rokuzycia mog by¢ cztonkami zwyczajnymi PTOP, za zgod
przedstawicieli ustawowych.

§ 11. Czionkom zwyczajnym przystuguje bierne i czynneNwavyborcze, za wyjkiem:

1. Czynne prawo wyborcze przystuguje osobom, ktérerckgty 16 rokzycia.
2. Bierne prawo wyborcze przystuguje osobom, ktorenakgty 18 rokzycia.

Rozdziat Ill.C. Czlonkowie wspieraacy

§ 12. Czlonkiem wspieracym maze by osoba fizyczna lub prawna, ktora dla poparciatdkiia
nosci PTOP wici roczry skladle, nie mniejsz niz dzieseciokrotna sktadka cztonka zwy-
czajnego.

Rozdziat 11l.D. Czlonkowie honorowi

§ 13. Cztonkostwo Honorowe nadaje Walne Zgromadzenie i@ na wniosek Zaszu oso-
bom, ktére szczegOdlnie zasidy sie dla PTOP lub realizacji jego celow.

§ 14.Czionkowie honorowi mag bra® udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach
PTOP.

Rozdziat Ill.E. Prawa i obowiazki

§ 15. Czionkowie PTOP majprawo:

1. Nosk odznak i legitymacg PTOP.

2. Zgtasz& wnioski do planu pracy PTOP.

3. Bra¢ udziat w pracach PTOP.

§ 16. Cztonkowie PTOP majobowgzek:
1. Przestrzegapostanowié statutu i uchwat wiadz PTOP.
2. Regularnie optagasktadki cztonkowskie.

8 17. Utrata cztonkostwa nagiuje w wyniku:

1. Dobrowolnego wysijpienia z PTOP zgtoszonego namie do Zarzdu.

2. Nieoptacenia sktadki cztonkowskiej w terminie 3 sikey po wygdnieciu sktadki za
rok poprzedni.

3. Uchwaly Zaradu za nie przestrzeganie statutu PTOP lub czyrnycgtav sprzeczno-
ci z celami dziatania PTOP. Od uchwaly Zatu w sprawie pozbawienia cztonko-
stwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie dblicagego Walnego Zgromadze-
nia Cztonkow. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkgst ostateczna.

4. Skazania prawomocnym wyrokieradsi powszechnego na kadodatkovwy pozbawie-
nia praw publicznych,dulz za czyn popetniony z niskich pobudek.

5. Smierci cztonka.



§ 17.%. Zabrania si w stosunku do cztonkéw PTOP:

1. Udzielania payczek lub zabezpieczania zobgma mapgtkiem PTOP w stosunku do
jego cztonkdéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéwaosdb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy PTOP pozastajzwigzku makenskim, we
wspolnym payciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomiia albo s zwigza-
ni z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateliyanych dalej "osobami bliskimi",

2. Przekazywania maiku PTOP na rzecz jego cztonkéw, czionkéw organaiy pra-
cownikOw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innyizhw stosunku do osob trzecich,
w szczegolngci, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych wa-
runkach.

3. Wykorzystywania magtku PTOP na rzecz cztonkow, cztonkow organéw |udcpw-
nikdw oraz ich oséb bliskich na zasadach innyeghanstosunku do oséb trzecich.,

4. Zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktoryclzestnica cztonkowie PTOP,
cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ichoddfiskich, na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenachisaych ni rynkowe.

Rozdziat IV. Wiadze

§ 18. Wtadzami PTOP$
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Zarznd.
3. Komisja Rewizyjna.
§ 19.Kadencja Zarzdu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 (trzy) lata.

Rozdziat IV.A. Walne Zgromadzenie Cztonkow

§ 20. Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest napsy wiadz PTOP.
§ 21.Walne Zgromadzenie Cztonkow mebye:

1. Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Cztonkow.

2. Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Cztonkow.

§ 22.Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkow we wszystldphawach z wyjkiem zmiany
statutu lub rozwgzania PTOP podejmowang w pierwszym terminie zwyktwiekszccig
glosoéw przy obecn@i co najmniej 2/3 liczby delegatow, lub w drugierminie co naj-
mniej o potgodziny piniej bez wzgidu na wymagane quorum.

Rozdziat IV.A.1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow

§ 23. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotywané¢es3 lata przez Zasd.

§ 24. Termin i miejsce obrad Zagd podaje do wiadomai wszystkich cztonkoéw co najmniej na
30 dni przed terminem zebrania.

§ 25. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego ZgromadzeniaQkabw naley:

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdestpujgcego Zarzdu.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdetpujacej Komisji Rewizyjnej.

Udzielanie absolutorium ugiujagcemu Zarzadowi.

WYybor Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i cztonkonzada.

Wybdr Komisji Rewizyjnej.

Podejmowanie decyzji w innych sprawach zgtoszorpyaez cztonkow PTOP.
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Rozdziat IV.A.2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow
8§ 26. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw PTOPzestywane przez:
1. Zarzad:
a) na podstawie uchwaly Zapdu;
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej;



c) na wniosek co najmniej 20% cztonkéw uprawnionychgitissowania w terminie
do 90 dni od daty wptygcia wniosku.
2. Komisje Rewizyjm w przypadku wysipienia sytuacji okrdonej w § 41.
§ 27.Termin i miejsce obrad wraz z pettrescia uchwaty lub wniosku Zagd podaje do wia-
domaici wszystkich cztonkdéw co najmniej na 30 dni prtexdninem zebrania.
§ 28.Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego Zgromadz&azaenkow naley podejmowa-
nie decyzji we wszystkich sprawach dotycgch PTOP.

Rozdziat IV.B. Zarzad

8§ 29.

1. Zarzd skfada siz od 5 do 7 (od pciu do siedmiu) osob:

a) Prezesa Zasdu.

b) Wiceprezesa Zagrlu.

c) Skarbnika.

d) od 2 do 4 (od dwoch do czterech) Cztonkow Zdwz

2. W sktad zarzdu nie mog wchodzé osoby skazane prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwo umylne écigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe.

§ 30. Do zakresu dziatania Zagdu naley przede wszystkim:

1. Uchwalanie wysokéri sktadek cztonkowskich.

2. Uchwalanie planéw dziataldoi PTOP, w tym dziatalniei zwigzanej z dziatalniia
pozytku publicznego.

3. Uchwalanie rocznych preliminarzy higtowych.

4. Uchwalanie rocznych sprawozdenerytorycznych i finansowych i przedstawianie ich
Komisji Rewizyjnej do zatwierdzenia.

5. Podejmowanie uchwat dotygzych nabywania, zbywania, ohzania magtku, przyj-
mowania darowizn i spadkéw. Zbywanie lub afianie majtku trwatego wymaga
pozytywnej uchwaty Komisji Rewizyjnej.

6. Udzielanie petnomocnictw cztonkom PTOP, Dyrektor@ekretariatu i pracownikom
w zakresie reprezentowania PTOP.

7. Realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

8. Organizowanie corocznych Zjazdow cztonkéw PTOP.

9. Podejmowanie uchwat w innych sprawach élaweych statutem PTOP.

10. Rozpatrywanie spraw higcych.

§ 31. Zarzd pracuje odbywap posiedzenia plenarne co najmniej 4 razy w roku.

§ 32.Uchwalty Zaradu zapadaj zwykla wigkszdciag gtosow w obecngei Prezesa lub Wicepre-
zesa i co najmniej 3 innych oséb z Zata. W razie rowng¢ri gtoséw decyduje gtos Preze-
sa, a podczas jego nieobegéridNiceprezesa.

8§ 33.Zarzd zobowjzany jest dokooptowado swego skladu nowych cztonkéw na miejsce
cztonkow, ktérzy w nydzyczasie zrezygnowali ze swoich funkcji, w liczioie przekra-
czapcej 1/3 ustalonego na Walnym Zgromadzeniu Cztonkkkadu Zarzdu. W przypad-
ku rezygnacji z petnienia funkcji przez Prezesacéfirezesa lub Skarbnika, Zgalzspo-
$rod swego grona wybiera odpowiednio nowego Prei¥szeprezesa lub Skarbnika.

8 34.Zarzd zobowgzany jest w terminie 90 dni zwa@tdNadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Czlonkéw w celu wytonienia nowego Zadu i Komisji Rewizyjnej w przypadku:

1. Rezygnaciji z petnionej funkcji w Komisji Rewizyjnep najmniej 2 osob z jej skiadu.

2. Nie spetnienia wymogu okénego w 8§ 39.1 lub 8§ 39.2 statutu.

§ 35. Czionkowie Zarzdu nie mog uzyskiwa korzysci magtkowych od PTOP z tytutu prac
wykonywanych na rzecz PTOP.

Rozdziat IV.C. Komisja Rewizyjna

8 36. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli PTOP.
8§ 37.



1. Komisja Rewizyjna skfada giz 3 (trzech) cztonkdw i wybiera sfpdd siebie Prze-
wodniczicego i Sekretarza.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mog by¢ cztonkami organu zagdzapcego ani pozostawa nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym poyciu, w stosunku pokrewsstwa i powinowactwa
w linii prostej, pokrewiastwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia lub podlegkei stuzbowej z cztonkami Zaeggdu Polskiego Towarzystwa
Ochrony Ptakow,

b) mog otrzymywa z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kigsw.

3. W skiad Komisji Rewizyjnej nie magwchodzé osoby skazane prawomocnym wyro-
kiem za przegpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo
skarbowe.

§ 38. Decyzje Komisji Rewizyjnej zapadajvi¢ckszadciag gtosOw przy obecriai co najmniej jej
dwoch cztonkdw, w tym Przewodnigzego.

§ 39. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej naje
1. Kontrola catoksztattu dziataldoi PTOP, ktéra odbywagsico najmniej raz w roku w

terminie do kaéca lutego za rok poprzedni, a w szczegétno
a) kontrola gospodarki rzeczowej i finansowej PTOP.
b) kontrola wykonywania uchwat Walnych Zgromadzéztonkow.

2. Zatwierdzanie rocznych sprawozdmerytorycznych i finansowych przedstawianych
przez Zarzd w terminie 3 miescy po zakaczeniu roku kalendarzowego.

3. Podejmowanie uchwat w innych sprawach ékmeych statutem PTOP.

8 40. Wyniki kontroli przedstawianegsZarzdowi oraz Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 41.Komisja Rewizyjna zobowrana jest w terminie 90 dni zwétdNadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Cztonkéw w celu wytonienia nowego Zdw i Komisji Rewizyjnej w
przypadku:

1. Rezygnacji z petnionej funkcji Prezesa, WiceprezebeSkarbnika i nie powotania na
ich miejsce nowych os6b z Zadu w terminie 30 dni od ich rezygnacji zémej na
pismie skierowanym do Zagdu.

2. Rezygnacji z petnionej funkcji w Zagdzie co najmniej 3 osob z Zadu i wyczerpa-
nia maliwosci wynikajacej z § 33.

3. Nie spetnienia przez Zagd wymogu okrélonego w 8§ 30.3, § 30.4 lub § 31 statutu.

§ 42. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie maguzyskiwa korzysci maptkowych od PTOP z
tytutu prac wykonywanych na rzecz PTOP

Rozdziat V. Sekretariat

8§ 43. Sekretariat jest cialem wykonawczym realiyim polecenia Zasdu.

§ 44, Sekretariat dziata w oparciu o regulamin uchwalpraez Zarzd.

8§ 45. Sekretariat sktadaesk:
1. Dyrektora Sekretariatu.
2. Pracownikow.

8 46. Pracownicy zatrudniangd zwalniani przez Prezesa w uzgodnieniu z DyrektoSekreta-
riatu.

8 47. Zakres obowgzkow Dyrektora Sekretariatu uchwala Zaiz

8§ 48. Zakres obowizkow pracownikow zatwierdza Dyrektor Sekretariatu.

§ 49. Dyrektor Sekretariatu i pracownicy nie myoQgy¢ cztonkami Zarzdu ani Komisji Rewi-
zyjne;.



Rozdziat VI.  Jednostki organizacyjne

8 50. Do realizacji jednorazowych lub statych zadéarzd uchwa tworzy jednostki organiza-
cyjne — Regiony, Zespoty Robocze lub Grupy Lokadkesslajac ich nazw, zaseg i sie-
dzibe.

§ 51. Jednostki organizacyjne dziaday oparciu o regulamin uchwalony przez Zgatz

8 52. Dziataniami jednostek organizacyjnych kieruje DyoekSekretariatu.

§ 53. Jednostki organizacyjne nie posiadagobowaci prawnej i odgbnych wiadz.

8 54. Informacja o utworzeniu jednostki organizacyjnegtjeozsytana cztonkom PTOP w termi-
nie 3 miesicy od daty jej powotania.

§ 55. Cztonkowie mog przystpi¢ do danej jednostki organizacyjnej lub zrezygnéwaidziatu
w jej pracach skfadag pisemne @wiadczenie skierowane do Zadu.

8 56. Rozwizanie jednostki organizacyjnej ngstije uchwad Zarzdu.

Rozdziat VI.A. Regiony

8 57. Do realizacji celow w skali co najmniej 5 powiatdarzd powotuje Region.
§ 58. Organem doradczym Zaydu oraz Dyrektora Sekretariatu w sprawach Regiest Rada
Regionu licaca 5 cztonkow, ktér powotuje Zarad.

Rozdziat VI.B. Zespoty Robocze

8 59. Do realizacji celow o charakterze tematycznym Zatavorzy Zespoty Robocze.
§ 60. Organem doradczym Zadu oraz Dyrektora Sekretariatu jest Rada Krajowspz li-
czaca 5-7 0sOb, kt@rpowotuje Zarzd.

Rozdziat VI.C. Grupy Lokalne

8 61. Do realizacji celow na poziomie lokalnym Zadzpowotuje Grupy Lokalne.
§ 62. Organem doradczym Zadu oraz Dyrektora Sekretariatyl doroczne spotkania cztonkow
Grupy Lokalnej.

Rozdziat VIl.  Maj atek

8§ 63. Majatek i fundusze PTOP stanawi

Woptaty ze sktadek cztonkowskich.

Nieruchomadci i ruchomdgci.

Dotacje, darowizny, spadki i zapisy.

Woptaty pochodzce z budetu pastwa, od samogdowcow gminnych, powiatowych i
wojewodzkich, z fundacji, organizacji gospodarczyspotecznych.

Dochody z dziatalnici gospodarczej, rolniczej, rybackiejsiej i z magtku PTOP.
Wptlywy z ofiarngci publicznej.

Wplywy z odpiséw podatkowych od osob fizycznychrawnych.

PR
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§ 63.

.

Nadwyzka przychodow nad kosztami przeznaczana jesioagie na cele okébone w
8§ 6 niniejszego Statutu.
2. Wptywy z odpiséw podatkowych mady¢ wykorzystywane wycznie cele okrdo-
new § 6.
3. Przychody nie magby¢ w szczegolngci przeznaczone do podziatu peary czton-
kéw PTOP.
§ 64. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
8 65. Do zawierania uméw w sprawach mtapwych wymagane jest:
1. Wspotdziatanie dwoch osob spodd Zarzdu lub jednej osoby z Zagdu wraz z upo-
waznionym przez Zarg petnomocnikiem, lub



2. Jednoosobowe dziatanie cztonka Zaiz lub petnomocnika dziakgych na podstawie
uchwaty Zarzdu.”

Rozdziat VIIl.  Zmiana statutu i rozwigzanie sg

8§ 66.Zmiana statutu PTOP wymaga uchwaty Walnego ZgroewdzCztonkéw podiej wick-

szaicig 2/3 gtosow:

1. W pierwszym terminie przy obecfém co najmniej 1/2 liczby cztonkow,

2. W drugim terminie zwotanym co najmniej o godzipézniej tego samego dnia bez
wzgledu na wymagane quorum.

8 67.Rozwigzanie PTOP wymaga uchwaly Walnego ZgromadzenianBotw podgte] wiek-
szascig 3/4 glosow:

1. W pierwszym terminie przy obecfw co najmniej 1/2 liczby cztonkow,
2. W drugim terminie zwotanym co najmniej o godgzipézniej tego samego dnia bez
wzgledu na wymagane quorum.

8§ 68. Zmiana statutu i rozweanie PTOP nie mie by przeprowadzone na tym samym Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdw.

8 69.W razie podjcia przez Walne Zgromadzenie Czionkéw uchwaly onmigzaniu PTOP,
Walne Zgromadzenie Cztonkow decyduje o przeznaazevaptku PTOP. Majtek maze
by¢ przekazany wyicznie innej organizacji pozaj@dowej na cele ochrony ptakoéw i ich
ostol.



